
   

 

（2021 年 02 期） 

主办单位：教学质量评估中心                         2021年 3月 30 日 

 

编者按：2020-2021 学年 02学期,学校启用了教学质量常态评价系统，辅助开展

教学督导和教学信息报送工作，为充分发挥系统功能，及时了解教学基本状态，

教学质量评估中心对第一个月的数据及时进行了汇总、分析，现将基本情况通过

简报客观呈现，供相关职能部门和二级学院参考。 

 

 

 

 

 

 

 

(3 月教学督查情况通报) 

本 期 导 读 

●3 月本科教学听课情况反馈 

●教学质量常态评价系统使用流程 

●3 月本专科教学信息员情况反馈 
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3 月本科教学听课情况反馈 

一、3 月听课基本情况 

    本学期学校首次采用线上评课收集本科教学听课评课意见，根据教学质量常态评

价系统数据反映，3月全校听课情况覆盖率为 8.6%。具体如下： 

听课人数 听课次数 听课课程数 被评教师数 上课教师总数 听课覆盖率 

46 114 81 88 1020 8.6275% 

二、二级学院听课基本情况 

学院听课人次统计表 

院系名称 校督导 院督导 领导 同行 
参评 

人次 

参评 

人数 

生命科学学院   3  3 3 

马克思主义学院 3  5 12 20 9 

兰亭书法艺术学院   1  1 1 

纺织服装学院 1  1 1 3 3 

机械与电气工程学院 1  2  3 2 

医学院  3 2 9 14 11 

商学院 2 1  2 5 4 

数理信息学院 7 4 4 9 24 9 

化学化工学院 5  1 1 7 4 

艺术学院 6  3 1 10 4 

教师教育学院 4    5 3 

外国语学院 5  2  7 2 

土木工程学院 12    12 1 

全校 48 8 24 35 114 56 
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    数据反映，马克思主义学院和数理信息学院无论是听课总数还是院级领导听课数

量，均位于全校前列，对教学重视程度较高。 
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    数据也显示，开学首月听课工作主要由校级督导完成。开学首月是期初教学检查

时期，对整学期教学秩序稳定和教学质量确保有重要的作用，数据反映，各学院院级

督导、中层干部对课堂的关注度有待提升。除了马克思主义学院、数理信息学院、医

学院同行之间听课相对较多，其它学院都很少，有 6个学院为 0，说明同行之间相互

听课评课的教研氛围不浓，需要进一步加大力度发挥基层教学组织的作用。 

三、3 月评课基本情况 

各学院评课均分统计表 

院系名称 校督导 院督导 领导 同行 平均分 与均分差 

生命科学学院   95.3  95.33 8.21 

马克思主义学院 81.7  94 97.54 94.28 7.16 

兰亭书法艺术学院   93  93 5.88 

纺织服装学院 85  96.5 97.5 93 5.88 

机械与电气工程学院 93  89  90.33 3.21 

医学院  88 88.5 90.1 89.43 2.31 

商学院 79 92.5  95.5 88.3 1.18 

数理信息学院 80.6 86.75 90.5 93.67 88.17 1.05 

化学化工学院 82.8  92 97 86.14 -0.98 

艺术学院 82  93 96 86.7 -0.42 

教师教育学院 77 91.5   79.9 -7.22 

外国语学院 78.8  81.5  79.57 -7.55 

土木工程学院 73.42    73.42 -13.7 

全校 79 88.33 91.52 94.46 87.12 0 

（注：以上无数据的空格表示系统中无评课记录。） 

 

 

    虽然被听课的对象不一致，但是数据显示，不同身份的群体对于评课结果差距是
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很大，校督导整体上评分最为严格，院督导次之，领导评课分数偏高，而同行评课区

分度很低，一定程度上同行评课失去了评课的意义。 

 

    校督导听课覆盖面较广，整体上评分较低，一则因为督导评分严格，二则由于开

学初的听课对象大部分上学期“学评教”排名靠后。 

 

    听课评课是学校各级管理人员深入教学第一线了解课堂教学情况、倾听师生教学

意见，发现教学问题、改进管理思路，加强教学建设或改进教学条件的重要手段；也

是学生工作者了解学习状态，推进学风建设的重要途径；更是基层教学组织开展教学

观摩、组织教学交流、拓展教学理念，更新教学方法，提高教学质量的重要环节。开

学第一个月的听课评课数据与《绍兴文理学院听课制度》的要求存在较大差距，望各

级领导、各教学部门组织好听课评课活动，真正做到“以本为本”，增强“四个回归”。 
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教学质量常态评价系统使用流程 

步骤 1：登陆—打开企业微信—工作台—教学质量常态评价系统—统一身份认证登陆 
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步骤 2：按照不同身份进入听课搜索。 

 

此页面仅显示当天课程，点击右上角搜索可搜索本学期所有课表 
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此页面可按照筛选条件搜索课程（默认搜索当天课程） 

选中当天的课程后直接进行评价。也可筛选出当天及以后的课程进行计划听课（X 老

师就会收到相关通知） 
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步骤 3：选中问卷，进行评价 

填完问卷后（打星号为必填项），提交。 
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3 月本专科教学信息员情况反馈 

一、3 月教学问题反馈 

    本月收到本专科教学信息员反映的教学问题共 39条，其中关于教材到书率 5条、

排课合理性 3条、教学场地 3条、教学设备 14 条、课堂教学 11条、学风问题 2条，

教学质量评估中心收到问题后分别反馈给相关职能部门和学院，均得到妥善处理。 

二、3 月教学满意度评价 

    教学质量评估中心抽取了 230名学生代表分别对学习收获、教学环境、教学管理、

师德师风、教学内容、学习要求、教学秩序、教学进度、学习氛围、教学方法等 10

个方面进行了满意度测评，根据测评情况，各项指标满意度如下： 

 

    数据显示，学生代表对教师的师德师风和教学秩序满意度最高，说明我校教师和

教学人员的基本素养和能力受到广大学生肯定；学生对教学环境和学习氛围满意度最

低，一定程度上反映了学生对于学校加大硬件建设和加强学风建设有较大诉求。 
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    以上数据仅供各学院参考研究。由于调查样本较小，个别学生的喜恶和评分尺度

容易影响最终结果，调查数据不一定与全体学生的真实感受相符。 



-13-   

三、被学生实名点赞的老师 

学生所在学院 受到好评的教师教学 

纺织服装学院 纺织化学李曼丽老师课堂轻松活跃，贴近生活教学，同学较积极。 

化学化工学院 有机化学郦勇老师对上课方式有些许改动，学生参与度提高，提高了学习热情。 

机电工程学院 彭华老师课余时间会将他收集到的有关课程的知识点分享给我们为我们解惑 

教师教育学院 
姜珊珊老师认真负责，运用网络资源结合线下课程，丰富我们的学习内容。课

堂中及时解决同学们的疑惑，深入浅出，促进同学们深度学习。 

教师教育学院 教育概论蒋洁蕾老师备课认真，上课时注重启发学生，是个非常棒的老师～ 

人文学院 微格教室训练课曹颖群老师在理论教学中结合实际操作，且提出针对性意见。 

商学院 高数周大跑老师上课认真负责，采用启发式教学，激发了大家的学习热情。 

商学院 刘建华老师鼓励我们问问题并耐心解答问题 

商学院 
英语陈玲老师充分利用上课时间点名回答问题，引导同学思考，让大家参与到

学习过程中，提高积极性；同时也及时指出大家学习过程中的不足，给予鼓励。 

生命科学学院 有机化学老师讲课照顾没有学过化学的同学，上课速度好。 

生命科学学院 大学物理张丽英老师很负责，让同学们对这门课更加重视认真 

外国语学院 美国文学马可云老师上课富有激情和趣味性 

外国语学院 
任国栋老师的毛概课讲得很好！让大家思政课变得有滋有味！大家主动去抢前

排，让同学们有了主动获取知识的欲望！这样的老师真赞！  

外国语学院 
世界经济基础的王尉东老师上课风趣幽默，运用大量事例，帮助同学们更好地

理解和掌握经济知识。 

外国语学院 
基础英语裘燕萍老师备课充分，授课生动，并多次组织 presentation展示，培

养学生英语能力。 

外国语学院 
袁秀凤老师检查专四寒假作业，并且对作业完成情况进行反馈，在课堂上细致

讲解课后作业，课后还耐心解答问题。 

医学院 
赵伟英老师上课幽默风趣，会将案例分析透彻，也会为我们回顾以前的知识。

上课的知识点也很有详重点，能让我们抓住主要的知识点。 

医学院 
儿科护理学孙一勤老师针对每个阶段的儿童很详细进行讲解，会将临床所遇到

的患者进行分享，虽然儿科知识较多，但学得很有趣味。 

医学院 儿科护理学李晖老师上课时用活跃的教学方式激发我们的学习积极性 

医学院 冉娜老师以亲身经历来施教，更好地理解知识点 

医学院 运动与神经董梁老师认真负责，组织同学课余时间看标本，受到一致好评！ 

艺术学院 
中国画李俊老师每次课前都是提早在班级等同学们上课，并且上课认真负责，

仔细教授学生们学习技法.评分十分！ 

艺术学院 素描专业课张炼老师认真负责，每次都提早到达教室为同学们讲解修改画作。 

上虞分院 国际贸易实务杨佳昕老师到每一位同学位置上，认真指导每一位同学写单子。 

上虞分院 
李亦军老师用最少的时间达到教学目标,也要考虑学生的年龄特点、心理特征和

接受能力,不给学生过重的课业负担。 

以上老师仅仅是无数潜心教学的优秀教师的一小部分，希望更多的老师们热爱教

学，把助力学生的成长发展作为开展教学工作的核心任务，使课程达成的教学目标真

正有利于支撑专业毕业要求的达成。 

（本期数据来源为教学质量常态评价系统） 

数据：李克强                   责编：吴根祥                  终审：祝立英 
 


